FONDO NUOVE COMPETENZE

Contributi a fondo perduto per le aziende

Il Fondo Nuove Competenze consente
agli imprenditori di rimodulare I'orario
lavorativo dei dipendenti, senza
diminuire loro lo stipendio, e destinare
parte di questo tempo a percorsi
formativi e di riqualificazione senza costi

per I'azienda.
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Vantaggl

" "impresa risparmia sugli stipendi per
le ore di formazione.

"Le ore non lavorate sono coperte dal
Fondo.

" | e retribuzioni dei lavoratori non
subiscono alcuna decurtazione.
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= API Torino e APl Formazione affiancano le
aziende associate in ogni fase della procedura di
predisposizione e presentazione delle domande
per accedere al Fondo Nuove Competenze
curando:

V|| progetto formativo

COsa fann() v'’accordo con le parti sociali
AP' TOrinO e VIl preventivo e la rendicontazione del piano
AP| Formazione

= | destinatari dell'iniziativa sono tutte le
Imprese associate di qualunque settore e
dimensione.
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" Le aziende potranno presentare
domanda allANPAL entro il
31/12/2020, dopo aver sottoscritto
I"laccordo con le parti sociali con
inclusi:

Come
funziona v'| progetti formativi

v'Le ore necessarie

VIl numero di lavoratori coinvolti
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FONDO NUOVE COMPETENZE

Per informazioni e preventivi

marketing@apito.it
Telefono 011/4513111

ap!
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