
 UNIONCHIMICA 
Rinnovo del C.C.N.L. 8/3/2019 

Il 5 dicembre 2023 UNIONCHIMICA-CONFAPI con FILCTEM-CGIL, FEMCA-CISL e 
UILTEC-UIL hanno sottoscritto l’ipotesi di accordo per il rinnovo del C.C.N.L. 8/3/2019 (scaduto 
il 31/12/2022) per i lavoratori della piccola e media industria dei settori: chimica, concia e 
settori accorpati, plastica e gomma, abrasivi, ceramica, vetro, con decorrenza dal 1° gennaio 2023  
e scadrà il 31 dicembre 2025. 

PRIMI ADEMPIMENTI DI NATURA ECONOMICA CON DECORRENZA IMMEDIATA 
In attesa della validazione della suddetta Ipotesi di Accordo da parte delle assemblee dei lavoratori,  
si segnala che la parte economica relativa all’anno 2023 ha decorrenza immediata nei termini 
che seguono. 

UNA TANTUM 
Con la retribuzione afferente al mese di novembre 2023, a tutti i lavoratori e lavoratrici in 
forza alla data del 1° novembre 2023, sarà corrisposta a titolo di una tantum una somma 
forfetaria pari ad 101,00 euro lordi.  
Tale importo è stato quantificato considerando in esso anche i riflessi sugli istituti di retribuzione 
diretta, indiretta e differita di origine legale o contrattuale, ed è quindi comprensivo degli stessi.  
L’importo in oggetto è uguale per tutti i livelli di inquadramento e pertanto non verrà effettuato 
alcun ricalcolo in relazione al livello di appartenenza. 
In caso di lavoro svolto nella modalità part-time l’importo una tantum verrà riproporzionato in base 
all’orario di lavoro concordato. 

DECORRENZA AUMENTI RETRIBUTIVI E UNA TANTUM - DICHIARAZIONE DELLE 
PARTI 
Nel caso in cui alla data di sottoscrizione della presente Ipotesi di Accordo fossero già stati 
adempiuti gli obblighi retributivi del mese di novembre 2023, il riconoscimento dell’importo 
una tantum e degli aumenti contrattuali decorrenti dal 1° novembre 2023 potranno essere 
corrisposti con la retribuzione del mese di dicembre 2023. 

Per gli approfondimenti in merito ai complessivi contenuti dell’accordo di rinnovo, si invitano le 
Aziende associate dei vari settori alla lettura del testo del rinnovo, al quale farà a breve seguito la 
pubblicazione Circolare della categoria in corso di predisposizione. 

Servizio Sindacale - 12/12/2023

https://apito.it/wp-content/uploads/2023/12/accordo_rinnovo_Ccnl_Unionchimica_05-12-2023.pdf

